
PROGRAMA

LUNES 6 DE MAYO

09:00 – 09:15: PRESENTACIÓN: LA IMPORTANCIA DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA PARA FOMENTAR LA TRANSICIÓN 
DIGITAL EMPRESARIAL.
Sr. Jaume Ferrer Lloret, Decano de la Facultad de Derecho de la Universidad de Alicante.
Carolina Blasco Jover. Profesora Titular Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Alicante. Directora del Departamento de 
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social y Directora de las jornadas. IP del proyecto La negociación colectiva como acelerador de la 
transición digital (TED2021-130070B-I00).

09:15 – 10:00: PANEL I: ¿A QUÉ SE HACE REFERENCIA CUANDO HABLAMOS DE DIGITALIZACIÓN, INTELIGENCIA ARTIFICIAL Y 
ALGORITMOS? 
Faraón Llorens Largo. Catedrático de E.U. de Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial. Universidad de Alicante.
Rafael Molina Carmona. Profesor Titular de Universidad de Ciencia de la Computación e Inteligencia Artificial. Universidad de Alicante.

10:00 – 11.00: PANEL II: CONTRATACIÓN Y SELECCIÓN DEL PERSONAL Y TELETRABAJO
Adrián Todolí Signes. Profesor Titular Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Valencia.
Aránzazu de las Heras García. Profesora Contratada Doctora Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad a Distancia de 
Madrid.
Luis Pérez López. Director de Relaciones Institucionales de Randstad España.

11:00 – 11:15: Descanso

11:15 – 13:30: PANEL III: CONTROL Y VIGILANCIA DE LA ACTIVIDAD LABORAL Y PREVENCIÓN DE RIESGOS.
José María Goerlich Peset. Catedrático de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Valencia.
Javier Lobregad Espuch. Director de zona de la Mutua UMIVALE Activa.
Juana Serrano García. Catedrática de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Castilla-La Mancha.
Isabel Pérez Gázquez. Profesora Contratada Doctora Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad Católica de Murcia.

13:30 – 14:15: PANEL IV: REPRESENTACIÓN DE LOS TRABAJADORES.
Carolina Blasco Jover. Profesora Titular Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Alicante.
Daniel Patiño Miñana. Secretario de Acción Sindical de CCOO País Valencià. 

MARTES 7 DE MAYO

09:00 – 10:30: PANEL V: TIEMPO DE TRABAJO Y CONCILIACIÓN DE LA VIDA FAMILIAR Y LABORAL
Miguel Basterra Hernández. Profesor Titular Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Alicante.
Amparo Garrigues Giménez. Catedrática de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad Jaume I de Castellón (ponencia 
virtual).
Alicia Fernández Martínez-Peinado. Profesora Contratada Doctora Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Alicante.

10:30 – 10.45: Descanso.

10:45 – 12:00: PANEL VI: REFLEXIONES SOBRE LA DIGITALIZACIÓN POR PARTE DE LAS EMPRESAS.
Marcela Fernández Losada. Presidenta de AEPA (Asociación de Empresarias de la Provincia de Alicante).
Francis Carbonell. Ecommerce Director & CDO Wonders.
Alfonso Gutiérrez Caballero. Gerente de LABORVALÍA y Presidente de la Asociación Española de Empleo con Apoyo.

12:00 – 14:00: PANEL VII: REFLEXIONES INTERDISCIPLINARES SOBRE LA DIGITALIZACIÓN.
Diana Jareño Ruiz. Profesora Contratada Doctora Departamento de Sociología. Universidad de Alicante.
Susana de Juana Espinosa. Profesora Permanente Laboral Departamento de Organización de Empresas. Universidad de Alicante.
Fabrizia Santini. Professore Ordinario di Diritto del lavoro. Università del Piemonte Orientale (Italia)
Fabiola Massa. Ricercatore della Università degli Studi di Roma Tor Vergata (Italia).
Fernando Troilo. Director del Posgrado en Recursos Humanos de UCEMA (Universidad del CEMA, Buenos Aires, Argentina).
José Carlos Sánchez Machuca. Director del Programa de Dirección Estratégica del Capital Humano (LDC) de la Universidad de Monterrey 
(México).

14:00 – 14:15: CLAUSURA.
Carmen Viqueira Pérez. Catedrática de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Alicante.
Carolina Blasco Jover. Profesora Titular Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Alicante.
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Al finalizar el seminario, se hará entrega, por sorteo, entre 
los asistentes presenciales de dos estuches de especias 
cortesía de la Cátedra Carmencita de la Universidad de 
Alicante y de un bono de 50€ para canjear en productos de 
la marca Gioseppo.

Asistencia gratuita y certificada previa inscripción en el 
siguiente formulario o QR: 

Acción enmarcada en el Proyecto de investigación “La 
negociación colectiva como acelerador de la transición 
digital” (TED2021-130070B-I00), financiado por 
MCIN/AEI/10.13039/501100011033 y por la Unión Europea 
“NextGenerationEU”/PRTR. Convocatoria del Ministerio 
de Ciencia e Innovación 2021 de ayudas a «Proyectos 
Estratégicos Orientados a la Transición Ecológica y a la 
Transición Digital» en el marco del Programa Estatal para 
Impulsar la Investigación Científico-Técnica y su 
Transferencia, del Plan Estatal de Investigación Científica, 
Técnica y de Innovación 2021-2023.
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